KOTA DLIMALE

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeltif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : Suherman, 5.S0s
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman
Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : H. Paisal, SKM, MARS
Jabatan : Wali Kota Dumai
sclaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025

NIP. 19680715 199903 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

[Nn. Tujuan/Sasaran Strﬁ:rgis Indikator Kinerja Target
10 | (2) ! 3 @ |
1. | Meningkatkan perumahan dan ] # Tingkal pelayanan | 85,48%
kawasan permukiman yang infrastruktur perumahan dan
layak, schat dan aman kawasan permukiman
| 2. | Tercapainya perumahan dan Persentase Kota Dumai tanpa | 77,87%
kawasan permukiman yvang kumuh
berkualitas serta penanganan Persentase penanganan 100%
terhadap bencana atau relokasi rumah khusus, rumah
program kKabupaten /kota korban bencana atau relokasi
program kabupaten /kota
Cakupen Unghungen Yyang| 78,57%
sehat dan aman yang
didukung dengan PSU
Program Anggaran Keterangan
1. Program pengembangan perumahan Rp 1.405.000.000,00
2. Program kawasan permulimsan Rp 3.143.637.743,00
3. Program perumahan dan kawasan Rp 2.413.186.814,00
permukiman kumuh
4, Program  peningkatan prasarana, Ep 2.831.186.700,00
sarana dan utilitas umum (P5U)
5. Program penunjang urusan Pendukung

pemerintahan daerah kabupsten /kota

w. £ 1)

"1 Paisal, SKM, MARS

Dumai, 30 Januari 2025

NIP. 19680715 199903 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Wahyudi, S.Sos
Jabatan 1 Sekretaris

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suherman, S.Sos
Jabatan . Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Suherman, S.Sos Waﬁjmdi, S5.50s
NIP. 19680715 199903 1 003 NIP. 19760518 201001 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No.

Sasaran Strategis

Indikator Program [Outcome)

Satuan

Target Tahunan

2025
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Persentase penunjang % 100
urusan pemerintahan
bidang perumahan rakyat
dan kawasan permukiman
Program Anggaran
1.PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Rp 6.256.255.356
KABUPATEN/KOTA
~Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 14.063.000
Daerah
s Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Ep 9.863.000
* Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ep 4.200.000
likhtisar Realisasi Kinerja SKPD
#Administrasi Kenangan Perangkat Daerah Rp 3.027.180.000
s Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 2.996.970.600
* Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp 30.209.400
SKFD
~Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Rp 33.935.226
¢ Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah Rp 10.304.762
SKFD
s Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Rp 10,304,762
pada SKPD
s Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Rp 13.325.702
#Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp T76.347.767
* Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya Rp 21.897.767
* Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Ep 54.450.000
Fungsi
»Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 457.383.330
* Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Rp 5.725.00
Kantor
s Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Ep 75.194.063
» Penyediaan Bahan Logistik Kantor Ep 40.005.000
¢ Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Ep 30.201.412
* Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 5.025.000
* Penvelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 301.232.855
~Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 1.195.592.600
Pemerintah Daerah
* Pengadaan Mebel Rp 65.790.000
* Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 129.802.600
s Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor Ep  1.000.000.000
atau Bangunan Lainnya
+Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 880.163.433
s Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 5.417.517
» Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 18.000.000
* Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 63.439.740
s Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Ep 793.306.176




Program Anggaran
#Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 571.590.000
Pemerintahan Daerah
s Penyediaan Jaza Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Rp 191.670.000
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
» Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan  Rp 44 .570.000
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
s Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 35.350.000
* Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Rp 300.000.000
Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Rp 6.256.255.356
Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
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Suherman, S.Sos Wahyudi, S.Sos
NIP. 19680715 199903 1 003 NIP. 19760518 201001 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Suprapto, ST, MT
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Rakyat

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suherman, S.Sos
Jabatan . Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
!
. .
| &
vy
Suherman, S.Sos Suprapto, ST, MT

NIP. 19680715 199903 1 003 NIP. 19790606 200112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. :;Zi;;l—; Indikator Program (Outcome) Satuan T ahzsraieé 025
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Tercapainya . Persentase penyediaan rehabilitasi, Yo 100
perumahan dan rumah khusus dan PSU bagi Korban
kawasan Bencana atau Relokasi Program
permukiman Kabupaten/Kota
vang berkualitas | 2. Persentase Luas Kawasan %o 7787
serta Permukiman Kumuh yang ditangani
penanganan . Persentase peningkatan Pencegahan %o 73,02
terhadap terhadap Tumbuh dan
bencana  atau Berkembangnya Permukiman
relokasi program Eumuh di luar Kawasan
Kabupaten/Kota Permukiman Kumuh dengan Luas di
Bawah 10 (sepuluh) Ha dalam
bentuk rumah layak huni
. Persentase Peningkatan Prasarana, b T8.57
Sarana dan Utilitas Umum (PSU)
{Kegiatan Pernakaman)
Program Anggaran
1. PROGRAM PENGEMEANGAN PERUMAHAN Rp 1.405.000.000
#Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah Korban Rp 290.000.000
Bencana atau Relokasi Program Kabupaten/Kota
s ldentifikasi Lahan-lahan Potensial sebagai Lokasi Relokasi Ep 100.000.000
Perumahan
s Pengumpulan Data Rumah Korban Bencana Kejadian Rp 20.000.000
Sebelumnya yang Belum Tertangani
* Pendataan Tingkat Kerusakan Rumah Akibat Bencana Rp 20.000.000
» [dentifikasi Perumahan di Lokasi yang Berpotensi Terkena Rp 100.000.000
Relokasi Program Kabupaten/Kota
e [dentifikasi Perumahan di Lokasi Rawan  Bencana Ep 50.000.000
Kabupaten/Kota
~Sosialisasi dan Persiapan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah Rp 50.000.000
Korban Bencana atau Relokasi Program Kabupaten/Kota
» Sosialisasi Standar Teknis Penvediaan dan Rehabilitasi Rumah Rp 50.000.000
kepada Masyarakat/Sukarelawan Tanggap Bencana
#Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau Rp 1.015.000.000
Relokasi Program Kabupaten/Kota
* Rehabilitasi Rumah bagi Korban Bencana Rp 465.000.000
s Pembangunan Rumah Khusus beserta PSU bagi Masyarakat REp 550.000.000
yvang Terkena Relokasi Program Kabupaten/Kota
~Pendistribusian dan Serah Terima Rumah bagi Korban Bencana Rp 50.000.000
atau Relokasi Program Kabupaten/HKota
* Pelaksanaan Pembagian Rumah bagi Masyarakat yang Terkena Rp 20.000.000
Relokasi Program Kabupaten/Kota
» Penatausahaan Serah Terima Rumah bagi Masyarakat yvang Rp 10,000,000
Terkena Relokasi Program Kabupaten /Kota
» Penatausahaan Serah Terima Rumah bagi Korban Bencana Rp 10.000.000

Kabupaten/Kota




Program
» Pelaksanaan Pembagian Rumah bagi Korban Bencana
Kabupaten/Kota
2.PROGRAM KAWASAN PERMUKIMAN
~Penataan dan Peningkatan HKualitas Kawasan Permukiman
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha
* Penyusunan/Review/Legalisasi Kebijakan Bidang PKP
#Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan
Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha
* Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni
s Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Penyelenggaraan
Pemugaran /Peremajaan Permukiman Kumuh
* Pembangunan Rumah Baru Layak Huni untuk Peningkatan
Kualitas Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10
(Sepuluh) Ha
3. PROGRAM PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN KUMUH

Rp
Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

Ep

Rp

Anggaran
10.000.000

2.963.637.743
200.000.000

200.000.000
2.763.637.743

1.146.070.175
50.000.000

1.567.567.568

2.413.186.814

~Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh Rp 2.413.186.814
pada Daerah Kabupaten/Kota
s Perbaikan Rumah Tidak Layvak Huni untuk Pencegahan REp 888.571.429
Terhadap Tumbuh dan Berkembangnya Permukiman Kumuh di
Luar Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10
(Sepuluh) Ha
* Pembangunan Rumah Baru Layak Huni dalam Rangka Rp 1.494.615.385
pencegahan terhadap Kumuh dan berkembangnya Perumahan
Kumuh dan Permukiman Kumuh Baru
s Penatausahaan Serah Terima Rumah Baru Layak Huni bagi Rp 30.000.000
Masyarakat untuk Pencegahan terhadap Tumbuh dan
Berkembangnya Permukiman Kumuh di luar Kawasan
Permukiman Kumuh
4. PROGRAM PENINGEATAN PRASARANA, SARANA DAN UTILITAS Rp 80.000.000
UMUM (PSU)
~Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan Rp 80.000.000
s Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Rp 80.000.000
Perumahan untuk Menunjang Fungsi Hunian (Kegiatan
Pemakaman)
Jumlah Rp 6.861.824.557
Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
l
\
v
Suhlerman, S.S0s Suprafptﬂ, ST, MT

NIP. 19680715 199903 1 003 NIP. 19790606 200112 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Ismani, S.So0s
Jabatan : Kepala Bidang Kawasan Pemukiman

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suherman, S.Sos
Jabatan . Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
-~

Stherman, S.Sos smani, S.éns
NIP. 19680715 199903 1 003 NIP. 19821111 200701 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

: Indikator Program Target
No. Sasaran Strategis (Outcome) Satuan Tahunan 2025
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Tercapainya perumahan | 1. Persentase Luas Yo 77,87
dan kawasan permukiman Kawasan Permukiman
vang berkualitas serta Kumuh yang ditangani
penanganan terhadap | 2. Persentase Peningkatan % 78,57
bencana  atau relokasi Prasarana, Sarana dan
program Kabupaten/Kota Utilitas Umum (PSU)
Program Anggaran
1.PROGRAM KAWASAN PERMUKIMAN Rp 180.000.000
#Penataan dan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Rp 150.000.000
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha
* Pembentukan/Pembinaan Kelompok Swadaya Masyarakat di Rp 50.000.000
Permukiman Kumuh
s Survei dan Penetapan Lokasi Perumahan dan Permukiman Ep 50.000.000
Kumuh
» Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Rp 50.000.000
Sehat dan Layak Huni Serta Kesadaran Hukum Tentang
Kepemilikan Rumah
~Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Rp 30.000.000
Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha
s Pendataan  dan  Verifikasi  Penyelenggaraan  Kawasan EREp 30.000.000
Permukiman Kumuh
2.PROGRAM PENINGEKATAN PRASARANA, SARANA DAN UTILITAS Rp 2.751.186.700

UMUM (PSU)

#Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan Rp 2.751.186.700
* Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Rp 2.621.186.700
Perumahan untuk Menunjang Fungsi Hunian

s Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka Penyediaan Rp 80.000.000
Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum Perumahan

+ Sosialisasi standar, prosedur, dan kriteria serah terima PSU Ep 30,000,000

» Verifikasi dan Penyerahan PSU Perumahan dari Pengembang Rp 20.000.000

Jumlah Rp 2.931.186.700

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

-~

Suttherman, S.Sos smani, 5.So0s
NIP. 19680715 199903 1 003 NIP. 19821111 200701 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Finaldi, ST, M.Soc.Sc
Jabatan ¢ Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ismani, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Kawasan Pemukiman

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

99

o

smani, S.Sos Finaldi, ST, M.Soc.Sc
NIP. 190821111 200701 1 003 NIP. 19731128 200112 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. :;Zi:; Indikator Kegiatan (Output) Satuan Tahgff; 095
(1) (2) (3) (4) (S)
1. | Tercapainya 1. Jumlah dokumen/laporan | Dokumen 1

perumahan dan penataan dan peningkatan
kawasan kualitas kawasan permukiman
permukiman lkkumuh dengan luas di bawah 10
vang berkualitas (sepuluh) Ha
serta 2. Jumlah  luasan  peningkatan Ha 168,76
penanganan kualitas kawasan permukiman
terhadap kumuh dengan luas di bawah 10
bencana atau (sepuluh) Ha
relokasi program | 3, Jumlah lokasi penyelenggaraan | Lokasi 22
Kabupaten/Kota prasarana, sarana, dan utilitas
umum perumahan

Kegiatan

1. Penataan dan Peningkatan HKualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di

Bawah 10 (sepuluh) Ha

o Pembentulkan/Pembinaan Kelompok Swadaya Masyarakat di Permukiman Kumuh
e Survei dan Penetapan Lokasi Perumahan dan Permuliman Kumuh

s Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Sehat dan Layak Huni
Serta Kesadaran Hukum Tentang Kepemilikan Rumah

. Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10

(sepuluh) Ha

* Pendataan dan Verifikasi Penyelenggaraan Kawasan Permukiman Kumuh

3. Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan

* Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untuk Menunjang
Fungsi Hunian

» Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas
Umum Perumahan

» Sosialisasi standar, prosedur, dan Kriteria serah terima PSU

» Verifikasi dan Penyerahan PSU Perumahan dari Pengembang

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Pertama

9,

Pihak Kedua,

Finaldi, ST, M.Soc.Sc
NIP. 19731128 200112 1 002

smani, S.Sos
NIP. 19821111 200701 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Zulfikar, SE
Jabatan : Analis Kebijakan Ahli Muda

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ismani, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Kawasan Pemukiman

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

i

smani, S.Sos Zulfikar, SE
NIP. 19821111 200701 1 003 NIP. 19771231 200502 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. :;Zi:; Indikator Kegiatan (Output) Satuan Tahgff; 095
(1) (2) (3) (4) (S)
1. | Tercapainya 1. Jumlah dokumen/laporan | Dokumen 1

perumahan dan penataan dan peningkatan
kawasan kualitas kawasan permukiman
permukiman lkkumuh dengan luas di bawah 10
vang berkualitas (sepuluh) Ha
serta 2. Jumlah  luasan  peningkatan Ha 168,76
penanganan kualitas kawasan permukiman
terhadap kumuh dengan luas di bawah 10
bencana atau (sepuluh) Ha
relokasi program | 3, Jumlah lokasi penyelenggaraan | Lokasi 22
Kabupaten/Kota prasarana, sarana, dan utilitas
umum perumahan

Kegiatan

1. Penataan dan Peningkatan HKualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di

Bawah 10 (sepuluh) Ha

o Pembentulkan/Pembinaan Kelompok Swadaya Masyarakat di Permukiman Kumuh

e Survei dan Penetapan Lokasi Perumahan dan Permuliman Kumuh

s Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Sehat dan Layak Huni
Serta Kesadaran Hukum Tentang Kepemilikan Rumah

. Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10

(sepuluh) Ha

* Pendataan dan Verifikasi Penyelenggaraan Kawasan Permukiman Kumuh

3. Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan

* Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untuk Menunjang
Fungsi Hunian

» Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas
Umum Perumahan

» Sosialisasi standar, prosedur, dan Kriteria serah terima PSU

» Verifikasi dan Penyerahan PSU Perumahan dari Pengembang

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama

,@j’

smani, S.Sos
NIP. 19821111 200701 1 003

Zulfikar, SE
NIP. 19771231 200502 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Suharyadi, ST
Jabatan : Kepala Subbagian Tata Usaha

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Wahyudi, S.S0s
Jabatan : Sekretaris

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

i
!

o S

Wa{}udi, S.Sos Suharyadi, ST
NIP. 19760518 201001 1 010 NIP. 19790919 201001 1 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Sasaran Target
No. 3 Indikator Kegiatan (Output Satuan
Strategis ' riegl L H Tahunan 2025
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Jumlah Laporan Penyediaan | Laporan 4
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 880.163.433
s Penyediaan .Jasa Surat Menyurat Rp 5.417.517
* Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Ep 18.000.000
» Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 63.439.740
* Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 793.306.176
Jumlah Rp 880.163.433

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua,

™

Wa/}udi, 5.S50s

NIP. 19760518 201001 1 010

Pihak Pertama

Suharyadi, ST
NIP. 19790919 201001 1 017
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Yustiarita, M.IP
Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan, Data dan Informasi Publik

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Wahyudi, S.S0s
Jabatan : Sekretaris

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

s
4

Wa{}udi, 5.S0s Yustiarita, M.IP
NIP. 19760518 201001 1 010 NIP. 19730702 200003 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. szrzi';;; Indikator Kegiatan (Output) Satuan T ah::i;iﬂtz 095
(1) (2) (3) (4) (5)
1. Jumlah dokumen/laporan | Dokumen 7
perencanaan, penganggaran
dan evaluasi kinerja perangkat
daerah
2. Jumlah Dokumen /Laporan | Dokumen 6
Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah
3. Jumlah Dokumen /Laporan | Dokumen 2
Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
Kegiatan Anggaran
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 14.063.000
Daerah
* Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Ep 9.863.000
» Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ep 4.200.000
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Rp 33.935.226
= Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah Rp 10,304,762
SKPD
+ Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada Rp 10.304.762
SKPD
* Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPFD Rp 13.325.702
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 76.347.767
* Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya Ep 21.897.767
» Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Ep 54.430.000
Fungsi
Jumlah Rp 124.345.993

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama

e

/

Wa{yudi, S.S0s Yustiarita, M.IP
NIP. 19760518 201001 1 010 NIP. 19730702 200003 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Miwira Delda Friska, ST, M.Si
Jabatan : Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Ahli Muda

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suprapto, ST, MT
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Rakyat

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
J
»
[\ ”
\
V4
Suprapto, ST, MT Miwira Delda Friska, ST, M.Si

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19820505 200604 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUEKIMAN

No. :;z;;g Indikator Kegiatan (Output) Satuan Tahlttrfaie; 025
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Tercapainya . Jumlah Dokumen  Pendataan | Dokumen 5

perumahan dan Penyediaan dan Rehabilitasi
kawasan Rumah Korban Bencana atau
permukiman Relokasi Program Kabupaten Kota
yang berkualitas | 2. Jumlah Orang/Sukarelawan yvang Orang 50
serta Mengilouti Sosialisasi dan
penanganan Persiapan Penyediaan dan
terhadap Rehabilitasi Rumah Korban
bencana  atau Bencana atau Relokasi Program
relokasi program Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota | 3, Jumlah dokumen/laporan | Dokumen 1
penataan dan peningkatan
kualitas kawasan permukiman
kumuh dengan luas di bawah 10
(sepuluh) Ha
4. Jumlah luasan peningkatan Ha 168,76
kualitas kawasan permukiman
kumuh dengan luas di bawah 10
(sepuluh) Ha
5, Jumlah unit pencegahan Unit 19
perumahan dan kawasan | Rumah
permukiman kumuh pada daerah
Kabupaten/Kota
Kegiatan

1. Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau Relokasi

Program Habupaten/Kota

o [dentifikasi Lahan-lahan Potensial sebagai Lokasi Relokasi Perumahan

s Pengumpulan Data Rumah Korban Bencana Kejadian Sebelumnya yang Belum
Tertangani

» Pendataan Tingkat Kerusakan Fumah Akibat Bencana

# ldentifikasi Perumahan di Lokasi yang Berpotensi
Kabupaten/Kota

o Identifikasi Perumahan di Lokasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota

. Bosialisasi dan Persiapan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau

Relokasi Program Kabupaten/Kota

» Sosialisasi Standar Teknis Penyediaan
Masyarakat/Sukarelawan Tanggap Bencana

. Penataan dan Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di

Bawah 10 (sepuluh) Ha

= Penyusunan/Review [ Legalisasi Kebijakan Bidang PKFP

. Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10

(Sepulub) Ha

« Pembangunan Rumah Baru Layak Huni untuk Peningkatan Kualitas Permukiman
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha

Terkena Relokasi Program

dan Rehabilitasi Rumah kepada




Kegiatan
5. Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman HKumuh pada Daerah

Kabupaten/Kota

s Pembangunan Rumah Baru Layak Huni dalam Rangka pencegahan terhadap Kumuh dan
berkembangnya Perumahan Kumuh dan Permukiman Kumuh Baru

* Penatausahaan Serah Terima Rumah Baru Layak Huni bagi Masvarakat untulk
Pencegahan terhadap Tumbuh dan Berkembangnya Permukiman Kumuh di luar
Kawasan Permukiman Kumuh

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
/ 5
| [\ /
|
| &
Ve
Suprdpto, ST, MT Miwira Delda Friska, ST, M.S1

NIP. 19?9050:{5 200112 1 001 NIP. 19820505 200604 2 011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Iskandar, S.Sos, M.Si
Jabatan ¢ Perencana Ahli Muda

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Wahyudi, S.S0s
Jabatan : Sekretaris

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Wal'(}udi, 5.S0s Iskandar,
NIP. 19760518 201001 1 010 NIP. 19800102 200604 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No. SS:”;:;’; Indikator Kegiatan (Output) | Satuan | . ahg:fz e
(1) (2) 13) (4) (S)
1. Jumlah Dokumen/Laporan | Laporan 2
administrasi keuangan
perangkat daerah
2. Jumlah Dokumen/Laporan | Dokumen 2
Administrasi Umum Peranglkat
Daerah
3. Jumlah Unit Pengadaan Unit 45
Barang Mililk Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
4, Jumlah Unit Pemeliharaan Unit 48
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kegiatan Anggaran
1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 3.027.180.000
s Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 2.996.970.600
* Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp 30.209.400
SKPD
2, Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 457.383.330
* Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan Bangunan Rp 5.725.00
Kantor
» Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 75.194.063
» Penyediaan Bahan Logistik Kantor Ep 40.005.000
s Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 30.201.412
s Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan  Ep 5.025.000
* Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 301.232.855
3. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Rp 1.195.592.600
Daerah
* Pengadaan Mebel Rp 65.790.000
* Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Ep 129,802,600
» Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor Ep  1.000.000.000
atau Bangunan Lainnya
. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 571.590.000
Pemerintahan Daerah
s Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Ep 191.670.000
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
* Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Ep 44.570.000
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
s Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 35.350.000
* Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Ep 300,000,000
Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Rp 5.251.745.930




Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Wahyudi, S.Sos
NIP. 19760518 201001 1 010 NIP. 19800102 200604 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Indra Suwandi, ST
Jabatan : Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suprapto, ST, MT
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Rakyat

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

) 4
| __.."'f

J .'.-"L;:::l ",

uf:;.- S f

Suprapto, ST, MT Indra Suwandi, ST

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19710601 200212 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUEKIMAN

Sasaran : : Target
No. Strategis Indikator Kegiatan (Output) Satuan Tahunan 2025
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Tercapainya . Jumlah unit pembangunan dan Unit 17
perumahan dan rehabilitasi rumah korban Rumah
kawasan bencana atau relokasi program
permukiman Kabupaten/Kota
yang berkualitas | 2. Jumlah dokumen/laporan | Dokumen 2
serta pendistribusian dan serah terima
penanganan rumah bagi korban bencana atau
terhadap relokasi program
bencana  atau Kabupaten/Kota
relokasi program | 3, Jumlah luasan  peningkatan Ha 168,76
Kabupaten/Kota kualitas kawasan permukiman
kumuh dengan luas di bawah 10
(sepuluh) Ha
4. Jumlah unit pencegahan Unit 20
perumahan dan kawasan Rumah
permukiman kumuh pada
daerah Kabupaten/Kota
5. Jumlah lokasi penyelenggaraan Lokasi 1
prasarana, sarana, dan utilitas
umum perumahan (Kegiatan
Pemakaman)
Kegiatan

. Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah Horban Bencana atau Relokasi Program

Kabupaten/Kota

s Rehabilitasi Rumah bagi Korban Bencana

* Pembangunan Rumah Khusus beserta PSU bagi Masyarakat vang Terkena Relokasi
Program Kabupaten/Kota

. Pendistribusian dan Serah Terima Rumah bagi Korban Bencana atau Relokasi Program

Kabupaten/Kota

» Pelaksanaan Pembagian Rumah bagi Masyarakat yang Terkena Relokasi Program
Kabupaten/Kota

* Penatausahaan Serah Terima Rumah bagi Masyarakat vang Terkena Relokasi Program
Kabupaten/Kota

s Penatausahaan Serah Terima Rumah bagi Korban Bencana Kabupaten/Kota

* Pelaksanaan Pembagian Rumah bagi Korban Bencana Kabupaten/Kota

. Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10

([sepuluh) Ha

# Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni

« Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Penyelenggaraan Pemugaran/Peremajaan
Permukiman Kumuh

. Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan

* Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untulk Menunjang
Fungsi Hunian (Kegiatan Pemakaman)




Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
) ' o
| & ¢
% ~ :
Suprapto, ST, MT Indra Suwandi, ST

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19710601 200212 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Suharni, ST
Jabatan : Analis Bangunan dan Perumahan

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Yustiarita, M.IP
Jabatan . Kepala Subbagian Perencanaan, Data dan Informasi Publik

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

W

Yustiarita, M.IP Suharm, ST
NIP. 19730702 200003 2 002 NIP. 19840110 201001 2 032




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Sasaran Targct
No. . Indikator Sub Kegiatan (Output) Satuan | Tahunan
Strategis
2025
(1) (2) (3) (4) (5)
. Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan | Orang/ 25

Tunjangan ASN

bulan

Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

. Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD | Laporan
dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan

2

L.

Sub Kegiatan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Pihak Kedua,

Dumai, 30 Januari 2025

Yustiarita, M.IP

NIP. 19730702 200003 2 002

Pihak Pertama

1
Suharni, ST

NIP. 19840110 201001 2 032
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Satria Hendrasto, ST
Jabatan . Analis Bangunan Gedung dan Permukiman

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suprapto, ST, MT
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Rakyat

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
!
" & 4
Jﬂ__.;’ -
Suprapto, ST, MT Satria Hendrasto, ST

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19750308 201001 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUEKIMAN

: Indikator Sub Kegiatan Targe:
No. Sasaran Strategis Satuan Tahunan
(Output) 2025
(1) (2) (3) (4) (S)
1. | Tercapainya perumahan | 1. Jumlah Lokasi Lokasi 1
dan kawasan Perumahan yang
permukiman yang Disediakan  Prasarana,
berkualitas serta Sarana, dan  Utilitas
penanganan terhadap Umum yang Menunjang
bencana atau relokasi Fungsi Hunian (Kegiatan
program Kabupaten/Kota Pemakaman)

Sub Kegiatan

1. Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untuk Menunjang
Fungsi Hunian {Kegiatan Pemakaman/

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
]
1 4 —
vy
Suprapto, ST, MT Satria Hendrasto, ST

NIP. 19?9{]60% 200112 1 001 NIP. 19750308 201001 1 013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Serly Listiyanti, S.Ars
Jabatan : Analis Bangunan Gedung dan Permukiman

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ismani, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Kawasan Pemukiman

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

# o

smani, S.Sos Serly Listivanti, S.Ars
NIP. 19821111 200701 1 003 NIP. 19870303 201902 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No.

Sasaran
Strategis

Indikator Sub Kegiatan (Output)

Satuan

Target
Tahunan
2025

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Tercapainya
perumahan dan
kawasan
permukiman
yvang berkualitas
serta penanganan
terhadap
bencana atau
relokasi program
Kabupaten/Kota

. Jumlah

Kelompok Swadaya
Masyarakat di Permukiman Kumuh
yvang dibentuk/dibina

Kelompok
Masyarakat

1

. Jumlah Dokumen Hasil Survei dan

Penetapan Lokasi Perumahan dan
Permukiman Kumuh

Dokumen

. Jumlah

Rumah Tangga vyang
Terfasilitasi Peningkatan Kesadaran
dalam Mewujudkan Rumah Sehat
dan Layak Huni serta Kesadaran
Hulkum tentang Kepemilikan
Rumah

Keluarga

100

. Jumlah

Data
yang

Dokumen
Permukiman Kumuh

Terverifikasi

Dokumen

. Jumlah Lokasi Perumahan yang

Disediakan Prasarana, Sarana, dan
Utilitas Umum yang Menunjang
Fungsi Hunian

Lokasi

22

. Jumlah Laporan Hasil Koordinasi

dan Sinkronisasi dalam rangka
Penyediaan Prasarana, Sarana, dan
Utilitas Umum Perumahan

Laporan

. Jumlah pelaku pembangunan yang

tersosialisasikan standar, prosedur,
dan kriteria serah terima PSU

Kelompok

. Jumlah Laporan Hasil Serah Terima

PSU Perumahan yang Terverifikasi
dari Pengembang

Laporan

& N

o

el

Sub Kegiatan

. Pembentukan/Pembinaan Kelompok Swadaya Masvarakat di Permukiman Kumuh
. Burvei dan Penetapan Lokasi Perumahan dan Permukiman Kumuh

Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Sehat dan Layak Huni Serta
Kesadaran Hukum Tentang Kepemilikan Rumah

Pendataan dan Verifikasi Penyelenggaraan Kawasan Permukiman Kumuh

Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untulk Menunjang
Fungsi Hunian

Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas
Umum Perumahan

Sosialisasi standar, prosedur, dan kriteria serah terima PSU

Verifikkasi dan Penyerahan PSU Perumahan dari Pengembang



Pihak Kedua,

smani, S.S0s

NIP. 19821111 200701 1 003

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Pertama

Serly Listiyanti, S.Ars
NIP. 19870303 201902 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Wirya Saputra, ST
Jabatan : Analis Bangunan Gedung dan Permukiman

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ismani, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Kawasan Pemukiman

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

-

# o

s;nahi, S.Sos Wirya Saputra, ST
NIP. 19821111 200701 1 003 NIP. 19880525 201902 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No.

Sasaran
Strategis

Indikator Sub Kegiatan (Output)

Satuan

Target
Tahunan
2025

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Tercapainya
perumahan dan
kawasan
permukiman
yvang berkualitas
serta penanganan
terhadap
bencana atau
relokasi program
Kabupaten/Kota

. Jumlah

Kelompok Swadaya
Masyarakat di Permukiman Kumuh
yvang dibentuk/dibina

Kelompok
Masyarakat

1

. Jumlah Dokumen Hasil Survei dan

Penetapan Lokasi Perumahan dan
Permukiman Kumuh

Dokumen

. Jumlah

Rumah Tangga vyang
Terfasilitasi Peningkatan Kesadaran
dalam Mewujudkan Rumah Sehat
dan Layak Huni serta Kesadaran
Hulkum tentang Kepemilikan
Rumah

Keluarga

100

. Jumlah

Data
yang

Dokumen
Permukiman Kumuh

Terverifikasi

Dokumen

. Jumlah Lokasi Perumahan yang

Disediakan Prasarana, Sarana, dan
Utilitas Umum yang Menunjang
Fungsi Hunian

Lokasi

22

. Jumlah Laporan Hasil Koordinasi

dan Sinkronisasi dalam rangka
Penyediaan Prasarana, Sarana, dan
Utilitas Umum Perumahan

Laporan

. Jumlah pelaku pembangunan yang

tersosialisasikan standar, prosedur,
dan kriteria serah terima PSU

Kelompok

. Jumlah Laporan Hasil Serah Terima

PSU Perumahan yang Terverifikasi
dari Pengembang

Laporan

& N

o

el

Sub Kegiatan

. Pembentukan/Pembinaan Kelompok Swadaya Masvarakat di Permukiman Kumuh
. Burvei dan Penetapan Lokasi Perumahan dan Permukiman Kumuh

Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Sehat dan Layak Huni Serta
Kesadaran Hukum Tentang Kepemilikan Rumah

Pendataan dan Verifikasi Penyelenggaraan Kawasan Permukiman Kumuh

Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untulk Menunjang
Fungsi Hunian

Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas
Umum Perumahan

Sosialisasi standar, prosedur, dan kriteria serah terima PSU

Verifikkasi dan Penyerahan PSU Perumahan dari Pengembang



Pihak Kedua,

e

smani, S.So0s

NIP. 19821111 200701 1 003

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Pertama

-—

Wirya Saputra, ST
NIP. 19880525 201902 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Diana Mezi, ST
Jabatan : Analis Bangunan Gedung dan Permukiman

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suprapto, ST, MT
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Rakyat
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
[
%
Suprapto, ST, MT Diana Mezi, ST

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19930127 201902 2 003



DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Target
Sasaran : :
No. . Indikator Sub Kegiatan (Output) Satuan | Tahunan
Strategis
2025
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Tercapainva | 1. Jumlah Dokumen Data Rumah di Lokasi Rawan | Dokumen 1
perumahan Bencana dan Lokasi vang Berpotensi Terkena
dan Relokasi Program Kabupaten/Kota
kawasan 2. Jumlah Dokumen Data Rumah Korban Bencana | Dokumen 1
permukiman Kabupaten/Kota Kejadian Sebelumnya yang
yang Belum Tertangani
berkualitas | 3, Jumlah Dokumen data Rumah yang Terkena | Dokumen 1
serta Bencana Kabupaten/Kota berdasarkan Tingkat
penanganan Kerusakan Rumah
terhadap 4. Jumlah Dokumen Data Rumah di Lokasi yang | Dokumen 1
bencana Berpotensi Terkena Relokasi Program
atau relokasi Kabupaten/Kota
program 5. Jumlah Dokumen Data Rumah di Lokasi Rawan | Dokumen 1
Kabupaten/ Bencana Kabupaten /Kota
Kota 6. Jumlah Orang/Sukarelawan yang Mengikuti Orang 50
Sosialisasi Standar Teknis Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah Korban Bencana
Kabupaten/Kota
7. Jumlah Rumah Korban Bencana Unit 10
Kabupaten/Kota yang Terehabilitasi Fumah
8. Jumlah Rumah Khusus beserta PSU bagi Unit 7
Masyarakat yang Terkena Relokasi Program Rumah
Kabupaten /Kota
9. Jumlah Rumah Tangga Terkena Relokasi| Rumah 7
Frogram Kabupaten/Kota vang Mendapatkan Tangga
Fasilitasi Bantuan Penyediaan Rumah
10. Jumlah Dokumen Serah Terima Rumah bagi | Dokumen 1
Masyarakat wyang Terkena Relokasi Program
Kabupaten /Kota
11. Jumlah Dokumen Serah Terima Rumah bagi | Dokumen 1
Korban Bencana Kabupaten/Kota
12. Jumlah Rumah Tangga Terdampak Bencana Rumah 10
Kabupaten/Kota yang Mendapatkan Fasilitasi Tangga
Bantuan Penyediaan Rumah
13. Jumlah Dokumen Kebijakan Bidang PKP yang | Dokumen 1
Tersusun/Tereview [ Terlegalisasi
14, Jumlah Rumah Tidak Layak Huni vang Unit 20
Diperbaiki Rumah
15. Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan | Laporan 1
Sinkronisasi  Pengendalian Penyelenggaraan
Pemugaran /Peremajaan Permukiman Kumuh
16. Jumlah Rumah Baru Layak Huni yang Dibangun Unit 20
untuk  Peningkatan Kualitas Permukiman
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha
17. Jumlah Rumah Tidak Layak Huni untuk Unit 20
Pencegahan Terhadap Tumbuh dan | Rumah

Berkembangnya Permukiman Kumuh di Luar
Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di
Bawah 10 (Sepuluh) Ha yang Diperbaiki




Target

No. Sasaraf'l Indikator Sub Kegiatan (Output) Satuan | Tahunan
Strategis
2025
(1) (2) (3) (4) (5)
18. Jumlah Rumah Baru Layak Huni yang Dibangun Unit 19
dalam Rangka Pencegahan Kumuh
19. Jumlah Dokumen Serah Terima Rumah Baru | Dokumen 1
Layak Huni bagi Masyarakat untuk Pencegahan
terhadap Tumbuh  dan Berkembangnya
Permukiman Kumuh di [luar Kawasan
Fermukiman Kumuh
Sub Kegiatan
1. Ildentifikasi Lahan-lahan Potensial sebagai Lokasi Relokasi Perumahan
2. Pengumpulan Data Rumah Korban Bencana Kejadian Sebelumnya yvang Belum Tertangani
3. Pendataan Tingkat Kerusakan Rumah Akibat Bencana
4. ldentifikasi Perumahan di Lokasi yvang Berpotensi Terkena Relokasi Program Kabupaten/Kota
5. ldentifikasi Perumahan di Lokasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota
6. Sosialisasi  Standar  Teknis  Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah kepada
Masyarakat/Sukarelawan Tanggap Bencana
7. Rehabilitasi Rumah bagi Korban Bencana
8. Pembangunan Rumah Khusus beserta PSU bagi Masyarakat yang Terkena Relokasi Program
Kabupaten,/Kota
9. Pelaksanaan Pembagian Rumah bagi Masyarakat yang Terkena Relokasi Program
Kabupaten,/Kota
10. Penatausahaan Serah Terima Rumah bagi Masyarakat yang Terkena Relokasi Program
Kabupaten/Kota
11. Penatausahaan Serah Terima Rumah bagi Korban Bencana Kabupaten/Kota
12. Pelaksanaan Pembagian Rumah bagi Korban Bencana Kabupaten/Kota
13. Penyusunan/Review [Legalisasi Kebijakan Bidang PKP
14. Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni
15. Koordinasi dan  Sinkronisasi  Pengendalian  Penyelenggaraan  Pemugaran/Peremajaan
Permukiman Kumuh
16. Pembangunan Rumah Baru Layak Huni untuk Peningkatan Kualitas Permukiman Kumuh

17.

18,

19,

dengan Luas di Bawah 10 (Sepuluh) Ha

Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni untuk Pencegahan Terhadap Tumbuh dan
Berkembangnya Permukiman Kumuh di Luar Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di
Bawah 10 (Sepuluh) Ha

Pembangunan Rumah Baru Layak Huni dalam Rangka pencegahan terhadap Kumuh dan
berkembangnya Perumahan Kumuh dan Permukiman Kumuh Baru

Penatausahaan Serah Terima Rumah Baru Layak Huni bagi Masyarakat untuk Pencegahan
terhadap Tumbuh dan Berkembangnya Permukiman Kumuh di luar Kawasan Permukiman
Kumuh

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
|
V4
Suprapto, ST, MT Diana Mezi, ST

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19930127 201902 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Muhammad Hilman Rifqi, ST
Jabatan : Analis Bangunan Gedung dan Permukiman

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ismani, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Kawasan Pemukiman

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
@
smani, S.Sos Muhammad Hilman Rifgi, ST

NIP. 19821111 200701 1 003 NIP. 19940112 201902 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Sasaran Indikator Sub Kegiatan Target
Satuan

No. Strategis (Output) Tahunan 2025

(1) (2) (3) (4) (5)

1. Jumlah Dokumen | Dokumen 3
Perencanaan Perangkat
Daerah

2. Jumlah Laporan Capaian | Laporan =
Kinerja dan lkhtigsar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar  Realisasi  Kinerja
SKPD

3. Jumlah Rencana Kebutuhan | Dokumen 2
Barang Milik Daerah SKPD

4, Jumlah Laporan Rekonsiliasi | Laporan 2
dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

5. Jumlah Laporan | Laporan 2
Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

Sub Kegiatan
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan [khtisar Realisasi Kinerja SKPD
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

B e RN e

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
“C&}
smani, S.S0s Muhammad Hilman Rifqgi, ST

NIP. 19821111 200701 1 003 NIP. 19940112 201902 1 003




4 WOTA DUMAI o

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama :  Sri Hardianti, ST
Jabatan : Analis Bangunan dan Perumahan

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suprapto, ST, MT
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Rakyat
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
j -
ey
Suprapto, ST, MT Sri Hardianti, ST

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19960701 202012 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Target
Sasaran : s
No. . Indikator Sub Kegiatan (Output) Satuan Tahunan
Strategis
2025
(1) (2) (3) (4) 15)
1. Jumlah Dokumen Perencanaan | Dokumen 3
Perangkat Daerah
2. Jumlah Laporan Capaian Kinerja | Laporan 4

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Sub Kegiatan
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
!

A
Vi

%ﬂ/
Suprapto, ST, MT Sri Hardianti, ST
NIP. 19?936{]& 200112 1 001 NIP. 19960701 202012 2 015



s KOTA DUMA| g3

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Salmah Wati, S.IP
Jabatan : Analis Perencanaan

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suprapto, ST, MT
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Rakyat
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
]

14

Y
’XJ
i

/4

]
L l'L,
Suprapto, ST, MT Salmah Wati, S.IP

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19910825 202012 2 020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Target
Sasaran » :
No. . Indikator Sub Kegiatan (Output) Satuan Tahunan
Strategis
2025
(1) (2) (3) (4) 15)
1. Jumlah Orang yvang Menerima Gaji | Orang/ 25
dan Tunjangan ASN bulan
2. Jumlah Laporan Keuangan Akhir | Laporan 2
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
3. Jumlah Rencana Kebutuhan | Dokumen 2
Barang Milik Daerah SKPD
4. Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan | Laporan 2
Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah pada SKPD
5. Jumlah Laporan Penatausahaan | Laporan 2
Barang Milik Daerah pada SKPD
Sub Kegiatan
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
3. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD
4. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
5. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

Pihak Kedua,
]

i
Suprapto, ST, MT

NIP. 19790606 200112 1 001

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Pertama

"
Vv
Salmah Wati, S.IP
NIP. 19910825 202012 2 020
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Afrizal
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Ismani, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Kawasan Pemukiman

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama

smani, S.Sos Afrizal

NIP. 19821111 200701 1 003 NIP. 19730226 200801 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

No.

Sasaran
Strategis

Indikator Sub Kegiatan (Output)

Satuan

Target
Tahunan
2025

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Tercapainya
perumahan dan
kawasan
permukiman
yvang berkualitas
serta penanganan
terhadap
bencana atau
relokasi program
Kabupaten/Kota

. Jumlah

Kelompok Swadaya
Masyarakat di Permukiman Kumuh
yvang dibentuk/dibina

Kelompok
Masyarakat

1

. Jumlah Dokumen Hasil Survei dan

Penetapan Lokasi Perumahan dan
Permukiman Kumuh

Dokumen

. Jumlah

Rumah Tangga vyang
Terfasilitasi Peningkatan Kesadaran
dalam Mewujudkan Rumah Sehat
dan Layak Huni serta Kesadaran
Hulkum tentang Kepemilikan
Rumah

Keluarga

100

. Jumlah

Data
yang

Dokumen
Permukiman Kumuh

Terverifikasi

Dokumen

. Jumlah Lokasi Perumahan yang

Disediakan Prasarana, Sarana, dan
Utilitas Umum yang Menunjang
Fungsi Hunian

Lokasi

22

. Jumlah Laporan Hasil Koordinasi

dan Sinkronisasi dalam rangka
Penyediaan Prasarana, Sarana, dan
Utilitas Umum Perumahan

Laporan

. Jumlah pelaku pembangunan yang

tersosialisasikan standar, prosedur,
dan kriteria serah terima PSU

Kelompok

. Jumlah Laporan Hasil Serah Terima

PSU Perumahan yang Terverifikasi
dari Pengembang

Laporan

& N

o

el

Sub Kegiatan

. Pembentukan/Pembinaan Kelompok Swadaya Masvarakat di Permukiman Kumuh
. Burvei dan Penetapan Lokasi Perumahan dan Permukiman Kumuh

Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Sehat dan Layak Huni Serta
Kesadaran Hukum Tentang Kepemilikan Rumah

Pendataan dan Verifikasi Penyelenggaraan Kawasan Permukiman Kumuh

Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untulk Menunjang
Fungsi Hunian

Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas
Umum Perumahan

Sosialisasi standar, prosedur, dan kriteria serah terima PSU

Verifikkasi dan Penyerahan PSU Perumahan dari Pengembang



Pihak Kedua,

smani, S.So0s

NIP. 19821111 200701 1 003

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Pertama

Afrizal
NIF. 19730226 200801 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : Muslim
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Suprapto, ST, MT
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan Rakyat

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama
]
¥
vy
Suprapto, ST, MT Muslim

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19690910 200801 1 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUEKIMAN

: Indikator Sub Kegiatan Targe:
No. Sasaran Strategis Satuan Tahunan
(Output) 2025
(1) (2) (3) (4) (S)
1. | Tercapainya perumahan | 1. Jumlah Lokasi Lokasi 1
dan kawasan Perumahan yang
permukiman yang Disediakan  Prasarana,
berkualitas serta Sarana, dan  Utilitas
penanganan terhadap Umum yang Menunjang
bencana atau relokasi Fungsi Hunian (Kegiatan
program Kabupaten/Kota Pemakaman)

Sub Kegiatan

1. Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas Umum di Perumahan untuk Menunjang
Fungsi Hunian {Kegiatan Pemakaman/

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
)
L/J_f;f
Suprapte, ST, MT Muslim

NIP. 19790606 200112 1 001 NIP. 19690910 200801 1 021
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